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                                 2003 年 5 月 2７日    

 日立電子サービスグループ新入社員２２４名  

 環境教育の一環として、『大山クリーン登山』を実施。 

― 伊勢原市主催のクリーンキャンペーンに参加、環境問題の意識向上を目指す ― 

 

日立電子サービス株式会社（本社：横浜市、資本金：５０億円、取締役社長：古厩賢一）

は、1990 年度より新入社員教育の一環として、毎年５月に新人の相互親睦や体力向上等を

図る目的で、大山登山を実施しています。 

2001 年度からは、これらの目的に加え、「ＩＳＯ１４００１」の認証取得企業として新入

社員の環境問題に対する意識向上を図るため、伊勢原市が実施している観光地の美化運動

「クリーンキャンペーン」に参加する形で、大山登山時に登山道周辺のゴミ収集を実施し

ています。 

 今年度は５月２３日（金）に実施し、日立電子サービス及びグループ会社の新入社員２

２４名、インストラクター２１名が参加。ゴミの回収は伊勢原市より依頼のあったゴミが

多い場所（昔の休憩小屋の跡地）を中心に山頂周辺も行い、それにより約３７０Ｋｇの空

き缶、空き瓶などを回収いたしました。  

また、往路のバスの中では、各自ができる環境宣言（省エネ、ゴミの減量等）も実施し、

大山のゴミの回収と合わせて、環境問題に配慮する企業の一員としての意識向上を図りま

した。 

 

「大山クリーン登山」実施概要 
  実施日：５月２３日（金） 

  場 所：大山（神奈川県伊勢原市、標高１，２５１メートル） 

 規 模：日立電子サービスグループ新人社員２２４名、インストラクター２１名 

 目 的：新人社員の環境問題に対する意識向上と相互の親睦、忍耐力・体力の増強 

 コース：大山阿夫利神社下社（１０：００）―登山：休憩時に周囲のゴミ拾い ―  

大山山頂（１１：３０～１２：２０）昼食・周囲のゴミ拾い ―下山： 

休憩時に周囲のゴミ拾い ― １６丁目（伊勢原市からのゴミ回収の依頼箇所）

（１２：５０～１３：３０）：ゴミの回収 ― 大山阿夫利神社下社 

（１４：００）―大山ケーブル駅入口バス停（１４：３０）：ゴミの集積                  

 

 

     日立電子サービス（株）総務部 秘書グループ 担当：吉田、阿久澤 

             ＴＥＬ.０４５－８２４－１０７１（直通）  

             ＦＡＸ.０４５－８２１－３６６１ 

     ＵＲＬ http://www.hitachi-densa.co.jp/ Ｅmail：ans1@hitachi-densa.co.jp 
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添付資料 

 

◆ 日立電子サービス株式会社 会社概要 ◆ 

 

商 号 

 

 

会 社 設 立 

 

本 社 所 在 地 

 

 

資 本 金 

 

売 上 高 

 

代 表 者 

 

従 業 員 数 

 

事 業 内 容 

 

 

グループ会社 
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日立電子サービス株式会社 

（Hitachi Ｅlectronics Services Co.,Ltd.） 

 

１９６２年１０月 

 

〒244-0801 神奈川県横浜市戸塚区品濃町５０４番地２ 

ＴＥＬ.０４５－８２２－１１１１（代表） 

 

５０億円 

 

１,７６４億円（２００１年度実績） 

 

取締役社長 古厩 賢一 

 

４,５０２人（２００２年３月現在） 

 

コンピュータ、情報通信、情報メディアなどの情報処理機器、情報関連  

設備、システムの保守および工事並びにソリューションサービス。 

 

日誠日立電子サービス 株式会社 

東日日立電子サービス 株式会社 

関西日立電子サービス 株式会社 

中部日立電子サービス 株式会社 

茨城電子サービス 株式会社 

中国電子サービス 株式会社 

東北電子サービス 株式会社 

株式会社 でんさテクノ東京 

株式会社 でんさテクノ関西 

株式会社 でんさテクノ中部 

株式会社 日立テクニカルコミュニケーションズ 

クリエイティブソリューション 株式会社 

 


